Bekanntmachung Ifd. Nr. 09

Stalfurt, den 29.07.2026
Einladung zur 4. Sitzung der Verbandsversammlung 04/2026
Am Dienstag, dem 18.08.2026, findet um 16:30 Uhr am Sitz des Wasser- und
Abwasserzweckverbandes ,Bode-Wipper® (Am Schiitz 2, 39418 Stal¥furt) die Sitzung der Verbandsver-

sammlung 04/2026 statt, zu der ich Sie hiermit herzlich einlade.

Geplante Tagesordnung:

Offentlicher Teil

1. Eréffnung und BegrufRung durch den Vorsitzenden der Verbandsversammlung
Feststellung der ordnungsgemafien Einberufung, der fehlenden Mitglieder der Verbands-
versammlung und der Beschlussfahigkeit

3. Entscheidungen tiber Anderungsantrage zur Tagesordnung und Feststellung der Tagesordnung
offentlicher Teil

4. Feststellung des Protokolls des 6ffentlichen Teils der Sitzung der Verbandsversammlung vom
30.06.2026

5. Bekanntgabe der im nicht6ffentlichen Teil der Sitzung der Verbandsversammlung vom 30.06.2026
gefassten Beschlisse

6. Bericht des Verbandsgeschaftsfiihrers

7. Einwohnerfragestunde

8. Beratung und Beschluss 10/2026 der Ubernahme der Abwasserbeseitigung des Flughafens
Cochstedt

9. Beratung und Beschluss 11/2026 zur Ausschreibung der Stelle des Verbandsgeschaftsflhrers

10. Mitteilungen und Anfragen

11. SchlieBung des o6ffentlichen Teils der Sitzung der Verbandsversammiung

Nichtoffentlicher Teil

12. Entscheidungen Uber Anderungsantrage zur Tagesordnung und Feststellung der Tagesordnung
nicht offentlicher Teil

13. Feststellung des Protokolls des nicht 6ffentlichen Teils der Sitzung der Verbandsversammlung vom
30.06.2026

14. Beratung und Beschluss 12/2026 Uber eine Vergabeangelegenheit

15. Bericht des Verbandsgeschéftsfiihrers

16. Mitteilungen und Anfragen

17. SchlieBung des nichtoffentlichen Teils der Sitzung der Verbandsversammliung

Mit freundlichen GrifRRen

APAC S

Lndreas Beyer
Verbandsgeschaftsflihrer
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Sonstiges

Offentliche Ausschreibung

Der Wasser- und Abwasserzweckverband ,Bode-Wipper® (WAZV) ist eine Kérperschaft des 6ffentlichen
Rechts mit 6 Stadten und Gemeinden als Verbandsmitglieder. Er versorgt ca. 50.000 Einwohner sowie
Gewerbe und Industrie mit Trinkwasser, ist fur die Abwasserentsorgung von 53.000 Einwohnern und im
Rahmen einer Zweckvereinbarung fir die Niederschlagswasserbeseitigung von ca. 20.000 Einwohnern
in 2 Stadten zustandig.

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt eine/n

Bauingenieur/in oder Ingenieur/in fiir Wasserwirtschaft (m/w/d)
(Kennnummer 04/2026)

in unbefristeter Vollzeitanstellung.

Ihre Aufgaben u.a.:
o Umsetzung des technischen Konzeptes zum Trinkwasserversorgungskonzept durch u. a Betreu-
ung der Baumalnahmen, Beratung der Grundstiickseigentiimer etc.
e Betreuung der Kanalsanierungsmaflnahmen im Bereich Abwasser
e Durchfihrung von Submissionen/Angebotsprifungen
e Uberwachung dezentrale Abwasserbeseitigungsanlagen, Indirekteinleiter und Starkverschmutzer

Die Aufgaben kénnen je nach persoénlicher Eignung variieren.

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Bauingenieurstudium/Siedlungswasserwirtschaft (Master/Bachelor) oder einer
ahnlichen Fachrichtung, wiinschenswert mit mehrjahriger Berufserfahrung in einem der 0.g. Kom-
petenzbereiche

¢ Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und die Fahigkeit, sowohl selbststandig als auch
teamorientiert zu arbeiten sowie nachhaltiges Denken und Handeln

e Kenntnisse der einschlagigen Normen und Rechtsvorschriften

e FUhrerschein PKW

Wir bieten:

Langfristig orientierte Projekte, die fir die Region einen zentralen Stellenwert haben
Ein motiviertes Team in einem familienfreundlichen Arbeitsumfeld

Solide Karriereperspektiven

Vergutung und Sozialleistungen nach Tarifvertrag — TV-V

Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen bestehender Dienstvereinbarungen

Wenn Sie eine anspruchsvolle Aufgabe mit einer hohen gesellschaftlichen Bedeutung in einem regional
verwurzelten Verband reizt, suchen wir genau Sie!

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an den Wasser- und Abwasserzweckverband ,Bode-
Wipper®, z.H. des Geschaftsflihrers, Am Schiitz 2, 39418 Stalkfurt. Bewerbungen per E-Mail
(bewerbung@bode-wipper.de) werden nur berlcksichtigt, wenn sie im pdf-Format (maximale GréRe 10
MB) erfolgen. Andere Formate werden ungedffnet geléscht. Bewerbungsunterlagen werden aus Kosten-
grinden nur zurtickgeschickt, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigefiigt ist. Ansonsten
werden die Bewerbungsunterlagen von nicht berticksichtigten Bewerbern/innen nach Ablauf von 3 bzw.
6 Monaten nach Bewerbungsschluss vernichtet. Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Schwerbe-
hinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

gez. Andreas Beyer
Verbandsgeschaftsfihrer
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Technischer Leiter Wasser/Abwasser (m/w/d)
(Kennnummer 05/2026)

Der Wasser- und Abwasserzweckverband ,Bode-Wipper* versorgt im Salzlandkreis mehr als 48.000
Einwohner mit sauberem Trinkwasser und entsorgt das in Haushalt und Gewerbe anfallende Abwasser.
Unsere Mitgliedsgemeinden brauchen fur ihnre Familien und das Gewerbe eine zukunftssichere Ver- und
Entsorgung zu vernunftigen Preisen. Dabei gilt es, die Herausforderungen des Energiemarktes, der
europaischen Kommunal-Abwasserrichtlinie (KARL) und die wachsenden technischen Anforderungen
unter einen Hut zu bringen. Dafur brauchen wir eine tlchtige Leitung zur Weiterentwicklung unseres
Fachbereichs Technik.

Aufgabenschwerpunkte

o Sie leiten die Meister Trinkwasser, Abwasser, den leitenden Ingenieur Klaranlage und das Team
Investitionen/Technologie disziplinarisch und fachlich

e Faire Anleitung lhrer Mitarbeiter ist Ihnen wichtig. Mit sachgerechter Information, Instruktion, Pla-
nung, Entscheidung, Kontrolle und Motivation sorgen Sie fiir eine gute Koordination der komple-
xen technischen und kaufmannischen Schnittstellen und Zusammenhange.

e Mit unseren Technologen und Meistern setzen Sie eine zukunftsfahige Netzstrategie um und
passen die technologischen Konzepte an aktuelle Entwicklungen an.

e Bei der Erarbeitung einer soliden Investitionsstrategie flr die Re-Investition im Trinkwassernetz
und die energetische Sanierung der Pumpwerke und Klaranlagen zeigen Sie technischen Innova-
tionsgeist und kaufmannisches Verstandnis fir die Wirtschaftlichkeit von Investitionen.

e Erstellung von Investitions- und Instandhaltungsplanen sowie Mitwirkung bei der Wirtschaftspla-
nung

e Sie steuern die Bau-, Instandhaltungs- und SanierungsmafRnahmen durch fachliche und budget-
bezogene Freigaben

e Sie erkennen Optimierungsbedarf in der Arbeitsorganisation und im Netz-/Anlagenbetrieb und
heben Optimierungspotenziale.

e Als Ansprechpartner fiir das technische Sicherheitsmanagement sorgen Sie fir eine llickenlose
Dokumentation und Uberwachung der Einhaltung gesetzlicher Vorschriften, technischer Regel-
werke und Umweltauflagen.

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen, Siedlungswasserwirtschaft, Umwelt-
technik, Versorgungstechnik oder eine vergleichbare Qualifikation

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Wasserver- und/oder Abwasserentsorgung, idealerweise in
leitender Funktion

¢ Fundierte Kenntnisse der technischen, rechtlichen und wirtschaftlichen Vorgaben der Wasser-
wirtschaft

e Flhrungskompetenz, Organisationsgeschick und Verantwortungsbewusstsein

e Sicheres Auftreten sowie gute Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Gute Kenntnisse in den gangigen MS-Office-Anwendungen sowie idealerweise im ERP- und GIS-
System

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens Niveau C1)

e Flhrerschein der Klasse B
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Wir bieten

e Volizeitstelle mit 39h unbefristet, 30 Tage Urlaub; im Rahmen der betrieblichen Praxis nach Einar-
beitung auch Home-Office mdglich

o freie Tage zu Heiligabend und Neujahr

e bei Vorliegen der Mindest-Voraussetzungen: Eingruppierung in Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrags
fur Versorgungsbetriebe (ca. 75.000€), 13 Monatsgehalter, bei Vorliegen der aller fachlichen und
fuhrungstechnischen-Voraussetzungen auch héheres Einstiegsgehalt méglich (bis zur EG13 TV-
V).

o Kollegiale Einarbeitung durch erfahrene Kollegen

o Bikeleasing, Betriebliche Gesundheitsférderung, Betriebliche Altersvorsorge, VWL

o Fort-/Weiterbildung sowie weitere berufliche Forderung nach individuellem Bedarf

Kontakt

Interessiert? Dann rufen Sie einfach unseren Geschaftsfiihrer Andreas Beyer an (0160 — 70 77
819) oder mailen Sie lhre Bewerbungsunterlagen an andreas.beyer@bode-wipper.de (E-Mail-
Anhange bitte als pdf-Datei). Sperrvermerke werden beachtet.

Weitere Informationen: https://www.bode-wipper.de/aktuelles/stellenangebote/

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Mit der Bewerbung erklaren Sie ihr Einverstandnis, dass der
Wasser- und Abwasserzweckverband Bode-Wipper und deren Beauftragte lhre Daten zum Zweck der
Bewerbungsabwicklung, gem. § 26 Datenschutzgesetz des Landes Sachsen-Anhalt erheben, verarbei-
ten und nutzen darf. Ansonsten bleibt Ihre Bewerbung unbericksichtigt.
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